
совЕт
ЛАБИЦСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛАБИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

(пятый созьв)

рЕшЕниЕ

от 11.06.2025 Ne 58/18
г. Лабинск

об 1тверlслении Полоlкенrrя о порядке проведенuя конкурса по отбору
кандпдатур на должность главы Лабивского городского поселения

Лабинского мунпципального района Краснодарского края

В целях приведенIrl в соответствие правового акта, в связи с внесением
изменений в Устав Лабинского городского поселения Лабинского района,
}"твержденных решением Совета Лабинского городскою поселения
Лабинского района от 2б февраля 2025 года Ns 43ll2 <<О внесении изменений в
Устав Лабинского городского поселения Лабинского района> внесены
изменения в наименование муниципапьного образования>, в соответствии со
статьей 36 Федерального закона от б октября 2003 года No l3l-ФЗ <Об общих
принципах организации местного сirмоуправления в Российской Федерацип>,
статьей 26 Устава Лабинского городского поселения Лабинского
муниципмьного района Краснодарского b?ml, Совет Лабинского городского
поселения Лабинского муниципального района Краснодарского крlля,
РЕШИЛ:

l. Утвердить Положение о порядке проведения конкурса по отбору
кандидатур на должность главы Лабинского городского поселения
Лабинского муниципального района Краснодарского крirя (приложение
к настоящему решению).2. Признать утратившим силу:

l) Решение Совета Лабинского городского поселения Лабинского
района от 25 июня 2015 года Ns 7lll7 (О порядке проведения конкурса по
отбору кандидаryр на должность главы Лабинского городского поселеншr
Лабинского района>;2) Решение Совета Лабинского городского поселения Лабинского
района от 25 мая 2017 года Nч 198/53 <О внесении изменений в решение
Совета Лабинского городского поселения Лабинского района от 25 цюня
2015 года J,,l! 7ll|7 <О порядке проведения конкурса по обору кандидатур на
должность главы Лабинского городского поселения Лабинского района>;
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3) Решение Совета Лабинского городского поселения Лабинского
района от 24 мая 2018 года М 287173 <<<О внесении изменений в решение
совета Лабинского городского поселения Лабинского района от 25 июня
2015 года Ns 7ll17 <<О порядке проведения конкурса по обору кандидатур на
должность главы Лабинского городского поселения Лабинского района>.

3. Управлению по организационной работе администрации Лабинского
городского поселениJI Лабинского муниципального района Краснодарского
края (Чижиков В.д.) огryбликовать настоящее решение на сайте <<Лабинск-
официальный) по адресу: httр://лабинск-официальный.рф и разместить на
официальном сайте админис,грации Лабинского городского поселенIrl
лабинского муниципzrпьного района Краснодарского крilя http://www.labinsk-
city.ru в информационно-телекоммуникационной сети (Интернет).

4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет
Совета Лабинского городского поселения Лабинского муниципirльного района
Краснодарского края по вопросам этики и спорilм, законности и
противодействию коррупции (Антонов .Щ.Ф.).

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального
огryбликования.

Залrеститель председателя Совета Лабинского
городского поселения
ЛабинскогомуниципщIьного района
Краснодарского r.рая А.Н. Стецов

Глава Лабинского городского поселениJI
Лабинского муниuипмьного района
Краснодарского края С.В. Шеремет



Приложение
к решеншо Совета
Лабинского городского поселения
Лабинского муниципального
района Красноларского Kptul
от 1 1.06.2025 Ns 58i 18

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность

главы Лабинского городского поселенпя Лабинского муциципального
района Краснодарскоfо края

1. Общие полоrкення

1.1. Настоящим Положением в соответствии со статьей 36 Федерального
закона от б октября 2003 года Nq l3l-ФЗ <Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерацииr>, статьей 26 Устава
Лабинского городского поселения Лабинского муниципального района
Краснодарского крzrя опредеJIяются порядок и условиrI проведения конкурса
по отбору кандидаryр на должность главы Лабинского городского поселения
Лабинского муниципального района Краснодарского края (ла,rее - Конкlрс).

1.2. Конryрс организуется и проводится конкурсной комиссией по
проведению конкурса по обору кандидатур на должность главы (далее -
Комиссия), общее число членов которой устакавливается в количестве 8
человек.

1.3. Половина членов конкурсной комttссии назначается Советом
Лабинского городского поселения Лабинского муниципального района
Краснодарского края, а другм половина - главой муниципапьного
образования Лабинского муниципаJIьного района Краснодарского крбl.

tLпенами Комиссии моryт быть нzвначены граждане Российской
Федерации, достигшие возраста 18 лет, которые не имеют в соответствии с
Федеральным законом от 12 июня 2002 года Ns 67-ФЗ <<Об основньш
гарантиJrх избирательных прав и црава на )ластие в референдуме граждан
Российской Федерации> ограничений активного избирательного права.

.Щ,rя назначения членом Комиссии гражданин представJIяет личное
заявление в Совет о вкJIючении в состав конкlрсной комиссии по отбору
кандидат)? на должность главы Лабинского городского поселениrr
Лабинского муниципального района Краснодарского края.

1.4. Конкурс объявляется Советом Лабинского городского поселения
Лабинского муниципального района Краснодарскою края.

В решении Совета Лабинского городского поселениrI Лабинского
муниципаJIьного раиона Краснодарского края об объявлении конкурса
определяются: половина членов конкурсной комиссии от установленного
количества, условия проведенлlя конкурса, дата, время, место его проведенrrr,
а также приема документов, указанных в разделе 4 настоящего Положения.
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Установленный решением о назначении конкурса срок приема
док}тчлентов не может быть менее 20 дней.

Указанное решение подлежит опубликованию не позднее, чем за
20 дней до дня проведения конкурса.

Решение о назначении Конryрса принимается Советом Лабинского
городского поселения Лабинского муниципального района Краснодарского
края не поздпее чем за 60 дней до дня истечения срока полномочий главы
Лабинского городского поселения Лабинского района.в слlчае досрочного прекращения полномочий главы Лабинского
городского поселения Лабинского муниципапьного района Краснодарского
края Советом принимается решение о нaЕ}начении конкурса не позднее чем
через 10 дней со дIuI досрочного преI1pащения главы Лабинского городского
поселения Лабинского муниципального района Краснодарского края.

2. Порядок работы и статус конкурсной комяссии

2.1. Комиссия в пределах своей комлетенции независима от органов
государственной власти и органов местного самоуправления. Члены
конкурсной комиссии осуществляют свою рабоry на непостоянной
неоплачиваемой основе.

2.2. Комиссия считается созданной со дня назначения органами,
указанными в пункте 1.4 настоящего Положения, всех ее членов.

На свое первое заседание Комиссия собирается не позднее 7 (семи) лней
после напначенIul всех ее членов.

открывает первое заседание комиссии и ведет его до избрания
Председателя Конryрсной комиссии, старейший ло возрасry член Комиссии.

2.3. На первом заседании Комиссии большинством голосов от
установленного числа членов комиссии при открытом голосовании
избираются председатель, заместитель председателя и секретарь комиссии.
Решения Комиссии принимаются большинством голосов от числа
присутств).ющих на заседании членов комиссии. При равенстве голосов при
голосовании, голос старейшего члена Комиссии является решающим.

Из числа членов Комиссии может быть сформирована рабочая группа
для проверки документов, представленных )ластниками конкурса по отбору
кандидатур на должность главы Лабинского городского поселения
Лабинского муниципаJIьного района Краснодарского края (далее по тексту -
Участник конкlрса), на предмет их соответствия и соответствия Участника
конк}?са условиям конк}?са, установленным разделом 3 настоящего
Положения.

По решению Комиссии данные обязанности мог)л быть возложены на
Прелседателя и (или) Секретаря комиссии.

Из числа членов Комиссии для подсчета суммарного количества баллов,
набранных rlастником конкурса в результате конкурса, формируется счетная
комиссия.

Комиссия осуществляет свои полномочия
Лабинского городского поселения Лабинского

до дня избрания главы
муниципального района
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Краснодарского края Советом Лабинского городского поселения
Лабинского муниципаJIьного района Краснодарского Kparl из числа
зарегистрировirнных кандIцатов, представленных Комиссией по
резупьтатам конкурса.

2.4, Заседания Комиссии созываются ее Председателем по мере
необходимости, а такхе по ,требованию не менее 1/3 (одной трети) от
установленного числа членов Комиссии.

2.5. Конкурсная ком иссия:
2.5,1. Обеспечивает реапизацию мероприятий, связанных с

подютовкой и проведениемконL7рса.
2.5.2. Осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим

положением.
2.б. Предселатель конкурсной комиссии:
2.6.1 Представляет Комиссию во к}аимоотношениях с органами

государственной власти, органirми местного сапIоуправленIUI,
общественными объединениями, организациями (в том числе средствами
массовой информации и их представителями) и грая(данами.

2.6.2, Созывает и ведет заседания Комиссии;
2.б.3. Подписывает решения, протоколы Конкурсной комиссии.
2.6.4. Представляет на заседании Совета Лабинского городского

поселения Лабинского муниципмьною района Краснодарского крб{ приЕятое
по результатам конкурса решение Комиссии о тцlедставлении Совеry
кандидатов на должность главы Лабинского городского поселеЕия
Лабинского муниципального района Краснодарского крФl.

В отсутствие Председателя Комиссии его обязанности исполняет
Заместитель председателя Комиссии.

2.7. Секретарь конкурсной комиссии:
2.7.1. Ведет протоколы заседаний Комиссии.
2.7.2. Подписывает рецения, протоколы Комиссии.
2.7.3. По запросу участников Конкlрса, Совета Лабинского городского

поселения Лабинского муниципirльного района Краснодарского Kpiul,
а в слriа,ях, установленных законодательством, - иных органов,
подписывает и предоставJuIет выписки из решений и протоколов заседаний
Комиссии.

2.7.4. Оформляет принятые Комиссией решения.
2.7.5. Оповещает членов Комиссии о дате, времени и месте заседанлlя.
2.7.6. Осуществляет иные обязанности в соответствии с настоящим

полохением.
2.8. {еятельность Комиссии осуществJIяется на коллегиальной основе.

Основной формой работы Комиссии явJIяются заседания, которые могут
быть открытыми или закрытыми.

Решение о проведении открытого или закрытого заседания принимается
комиссией самостоятельно.

2.9. Заседание Комиссии правомочно, если на нем прис}.тствует не
менее 2/З (лвух третей) от установленного числа членов конкурсной
комиссии.
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2.10. Решения Комиссии приним:rются большинством голосов от
числа присутств)дощих на заседаJ{ии цIeHoB комиссии.

При равенстве голосов, голос Председателя Комиссии является

решаю цм.
Член Комиссии, не согласный с ее решением, вправе изложить свое

особое мнение в письменном виде. Особое мнение члена Комиссии
приобщается к протоколу заседания Комиссии.

2.1l, Материально-техническое и организационное обеспечение
деятельности Комиссии осуществляется администрацией Лабинского
городского поселениrI Лабинского муниципаIьного района Краснодарского
края.

3. Условия конкурса

3.1. Участник концрса может быть выдвинут:
главой администрации (ryбернатором) Красноларского края;
общественным объединением;
собранием граждан по месry работы или жительства;
п)лем самовыдвижения.
3.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на

должность главы Лабинского городского поселенrlя Лабинского
муниципального района Краснодарскою края явпяются субъекты,
указанные в подIryнктах 2 и 3 пункта 3.1 настоящего Положения,
выдвижение осуществляется соответственно на конференциях, собраниях
общественных объединений, проводимых в соответствии с их устава.I\.lи
(положениями), либо на собраниях граждан.

3.3. Грахданин имеет право )ластвовать в Конкурсе, если им
предоставлены документы согласно перечню и в сроки, установленные
настояIцим Положением.

3.4. Гражданин, изъявивший желание )ластвовать в Конкурсе по
отбору кандидатур на должность главы Лабинского п)родского
поселения Лабинского муниципального района Краснодарскогокрirя,
должен соответствовать следующим требованиям:

3,4,1. Отсутствие на день проведения конкурса в соответствии
с Федеральным законом от 12 июня 2002 года Ns б7-Ф3 <<Об основных
гарантиях избирательных прав и права на }цастие в референдуме
граждан Российской Федерации> ограничений пассивного
избирательного права
местного самоуправления.

д;rя избрания выборным должностным лицом

3.4.2. Установленным Федеральным законом от б октября 2003
года N9 t3l-ФЗ <Об общих принципах организации местного
самоуправления в РоссийскойФедерации)).

З.4.З. Установленным уставом муниципаJIьного образования
Лабинского городского поселения Лабинского муниципального района
Краснодарского края.



3.4.4. На;rичие
3.4.5. Наличие должнOстях

начальник

делопроизводства;
вJIасти и местного
муниципальной
этики; порядка

структуры и полномочий органов
самоуправления; основ организации

слухбы; норм делового общения,
работы со служебной информачией:

и средств управления;
фор" и методов работы

проблемных
управления

с применением автоматизированных систем
правил охраны труда и пожарной

высшего образования,
стажа не менее 5 (пяти) лет на руководящих

(руководитель, заместитель руководителя организации,
подразделения) в организациях независимо от их организационно-
правовойформы,осуществляюцих деятельность в сфере финансов,
права, промышленного производства, иных оlраслях экономики,
социа,'rьной сферы, либо нщIичие не менее 3 (трех) лет стажа на
долхностях муниципальной службы высшей группы либо должностях
госуларственной гражданской
высшей или главной группы,
группы.

службы категории (руководители))
либо категории <<специалисты>> главной

3.4.6. Знание Констиryции Российской Фелерации, федеральных
конституционных законов, фелеральных законов, указов Президента
Российской Федерации, постановлений Правительства Российской
Фелерации, Устава и законов Краснодарского края, иных нормативных
правовых актов, Устава Лабинского городского поселенця Лабинского
района, иных муниципi}льных правовых актов, реryлир},]ощих
соответств},Iощ},ю сферу деятельности; основ управления и организации
ТУда и
государственной
прохождения
правил деловой

безопасности.
3.4.7. Наличие навыков оперативного принятия и реализации

управJIенческих решений, планирования работы, контроля, анаJIиза
и прогнозирования последствttй принl4маемых управленческих решений,
адаптации к новой ситуации и принятия HoBbIx подходов в решении
поставленных задач, своевременного выявJIения и разрешеншI

ситуации, стимулирования достижения результатов,
организации работы по взаимодействию

с государственными органами и органами местного самоуправления,
ведомствами и организациями; практичсского применения нормативных
правовых актов, систематизации информации; подбора и расстановки
кадров, сотрудничества с коллегами, делегирования полномочий
подчиненнымl требовательности, ведения деловых переговоров,
публичного выступления; владения компьютерной и другой
оргтехникой, пользования необходимым программным обеспечением;
систематического повышения своей квалификации>.

3.5. Расходы по участию в конкурсе (проезл к месту проведениrl
конкурса и обратно, наем жилого помещенrlя, проживание, пользование
услугами связи), а также р9шение организационных вопросов, связанных
с явкой на заседание Комиссии (отпуск по месту работы и др.),
rlастники Конкурса несут самостоятельно.



6

4. Порядок выдвиr(ения участников конкурса
на доля(ность главы Лабинского городского поселения

Лабинского муниципального
п представления

4.1. Участник конкурса лично в
настоящего раздела, представляет в
Конкурсе с
ад)еса места

района Красводарского края
пми документов

сроки, предусмотренные
комиссию заявление об

тryнкгом 4.5

rlастии в

профессиона,rьном образовании (при наличии),
или службы, занимаемой
места работы или службы
судимостей, деятельности,

указанием фамилии, имя, отчества, даты и места рождения,
жите"lьства, паспортных данных; сведений о гракданстве,

основном месте работы
должIlости (в случае отсугств}tя основного

- род занятий), наличии либо отс}тствии
несовместимой согласно Уставу Лабинского

городского поселения Лабинского муниципального района Краснодарского
края со статусом главы Лабинского городского поселения Лабинского
муницип:шьного района Краснодарского края (rrр" наличии такой
деятельности на момент представления заявления), и обязательством в
сJryчае назначениrI на дол)(ность прекратить указанную деятельность.
Если уrастник конкурса является деп)"татом и осуществляет свои полномочия
на непостоянной основе, в заявлении должны быть указаны сведения об этом
и наименование соответств}.ющего представительного органа.

Участник Конкурса вправе в зalявлении сообщить о своей
принадлежности к какому-либо общественному объединению и о своем
статусе в нем.

С заявлением представляются :

-документ о выдвижении Участника конк}?са (за исключением слуrаев
самовыдвижения, когда факт с:lмовыдвижения указывается в личном
заявлении), а именно:

(в сrrучае выдвижения Участника конк}рса глaвой
(ryбернаюром) Краснодарского края);

- выписка из протокола конференции, собрания
объединения (в случае выдвижения Участника конкурса
объединением);

- выписка из протокола собрания граждан (в случае выдвижения
Участника конкурса собранием граждан);

- паспорт гражданина Российской Федерации или иной документ,
заменяющий паспорт гражданина и его копия;

- автобиография в свободной форме;
-анкета по форме, утвержденной Указом Президента

Российской Федерации от 10 октября 2024 года Ns 870;
- медицинская справка (врачебное профессионмьно-консультативное

заключение) по форме 08б-У, утвержденная Приказом Министерства
здравоохранения Российской Федерации от 15 лекабря 20l4 года ЛЪ 834н;

- завереннаJr кадровой службой по месту работы (службы) Участника

- предложение главы администрации (ryбернатора) Краснодарского края
администрации

общественного
обцественным

конкурса копия трудовой книжки, или иные док),менты, подтверждающие



7

трудовую (сJт}Dкебrryrо) леятельность граждzrнина;
- документ, подтверждаюпмй сведения профессиональном

образовании (при наличии) и его копия;
- свидетельство о постановке физического лица на rIет в налоговом

органе по месту жительства на территории Российской Федерации и его
копия;

- документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и
лиц, подлех(ащих призыву на военную службу и их копии;

- справка о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера )^lастника конк)Фса, а также сведений о доход!!х супруги (супруга)
и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежацем им на праве
собственности, и об их обязательствах имуцественного характера по
}твержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня
2014годаNs460 форме за год, тrредшествуюций году участия в конкурсе;

- согласие Участника конк1?са на обработку его персональных данных;
- справка о н:lличии (отсlтствии) судимости и (или) факта уголовного

преследовzlнrlя либо о прекращении уголовного преследовzlния;
- страховое свидетельство обязательного пенсионного сlрахования и

его копия, за исключением слrrаев, когда трудовой договор (контракт)
закJIючается впервые);

- в слrlае, если Участник конк}?са указывает при подаче документов
дополнительные сведения о себе (о наградах, званиях, ученых степеIях и
проч.), он обязан одновременно с подачей указанных выше документов
предоставить документы, подтверждающие указанные сведения, а также их
копии.

4.2. Оригиналы док},ментов, указанные в Iцлкта 4.1 настоящеm
Положения, после их сверки с копиями возвращаются Участнику конк}?са.

4.3. ,Щополнительно к документам, указанным в пункте 4.1 настоящего
Положения, Участником конкурса в Комиссию могл быть представлены
документы в поддерхку назначения его главой Лабинского городского
поселения Лабинского муниципального района Красноларского крм
(в том числе от общественных объединений, собраний граждан), заверенные
нотариi}льно или кадровыми службами по месту работы (службы) r{астника
конкурса документы о дополнительном профессиональном образовании,
о замещаемьD( общественных должностяхj доý.менты,
характеризующие его профессиона.льЕую подготовку.

4.4. Комиссия вправе произвести проверку сведений, указаннык
Участником KoHKypcat дJIя чего вправе направлять соответствующие запросы в
органы государственной власти и местного самоуправления, в организации
различных фор, собственности и организационно-правовых фор*,
дополнительно требовать от Участника конк}?са предоставления
подтверждirющих документов.

Указанные запросы подписываются Председателем или Секретарем
конý/рснои комиссии.

4.5. ,Щоryrtенты, указанньiе в пункте 4.1 настоящего Положения,
представJIяются в Комиссию не позднее срока окоIfiания приема документов,
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указанного в решении о напначении Конк)т)са.
заявление Участника конк}?са регистрируется в ]курнме регистрации

заявлений с указанием даты его подачи и присвоением lroрядкового
регисц)ацIlонною номера при условии предоставления одновременно с
заявлением всех документов, предусмотренных пунктом 4.1 настоящего
Положения.

4.6. Участник конкурса вправе в любое время до принятиJI Комиссией
решения о представлении Совеry Лабинского городского поселения
лабинского Муниципального района Краснодарского ц)м кандидатов на
должность главы Лабинского городского поселения Лабинского
муниципального района Краснодарского крш представить письменное
зzUIвление о сЕятии своей кандидатуры,

5. Порядок проведенпя конкурса и принятпя
конкурсной комнсспей решецпя о представJIении капдидатов

Еа долr(ность главы Лабинского городского поселенця Лабинского
района в Совет Лабпнского городского rrоселения Лабrrнского района

5.1. Регламент заседаний устанавливается Комиссией самостоятельно.
5.2. Конкурс проводится в два этапа.
первый этап конкурса проводится в отсутствие r{астников конкурса.
на первом этапе Комиссией оценивается полнота, своеsремснность и

достоверность предоставления документов, указанных в пункте 4.1
настоящего Положения, а такхе соответствие Участника конк}?са
требованиям' установленным подпунIсг:rми 3.4.1_3.4.5 пункта 3.4 раздела з
настоящего Положения.

По результатам первою этапа Комиссией в отношении Участников
конкурса принимается решение о допуске или об отказе в доIrуске ко второму
эт Iу конкурса, а также одно из след}тощих решений:

1) о признании первого этапа Конкlрса состоявшимся и утвсрждении
перечня Участников конкурса, допущенных ко второму этаIry конк}т)са;

2) о признании Конкурса несостоявшимся в слr{ае допуска к участию во
втором этапе конкурса менее 2 (двух) Участников конкурса.

участникам конкурса, не допущенным к участию во втором этапе
конкурса, по их требованию выдается копия соответствуrощего решения и
(или) выписка из решения,

Второй этап проводится Комиссией в форме
собеседования, в ходе которого Комиссия оценивает,

индивидуального
в том числе,

профессиона,,]ьные и личностные качества Участников конкурса, а также
соответствие Участников конк)?са требованиям, установленным
подп}.нктами З,4,6 и З.4.7 пункта 3.4 раздела 3 настояцего Положения.

индивидуальное собеседование проводится с каждым Участником
конк)т)са отдельно в порядке очередности в соответствии с
регистрационным номером в журнале регистрации заявлений,
предусмоц,енном пунюом4.5 настоящего Положения.

Участник конryрса лично участвует в индивидуальном собеседовании.



Факт неявки Участника конк)?са на собеседование

факry подачи им зФIвления о сЕятии своей кандидатуры.
приравнивается к

ILпены Комиссии вправе задать вопросы об опыте предыдущей работы
или службы Участника конкурса и об основных достижениях Участника
конкурса на преды,ryцих местах работы или службы, иные вопросы.

По окончании собеседования каждый из членов Комиссии оценивает
Участников конкурса путем балльной оченки (от 0 до l0), проставляемой в
отношении к:Dкдого из rlастника Конкурса в бюллетене
(приложение к настоящему Положению), руководствуясь собственным
вн}.тренним правосознанием, исходя из личных знаний и опыта.

Счетной комиссией осуществляется подсчет общей суммы баллов,
набранных Участником конкурса.

Результаты
комиссии.

подсчета оформlrяются протоколом заседания Счетной

Протокол заседания Счетной комиссии утверждается решением
Комиссии.

5.3. По результатам подсчета баллов, набранных каждым из Участников
конкурса, Комиссией принимается реIцение о регистрации кандидатов и
представJIении в Совет Лабинскою городског0 поселения Лабинского
муниципального района Краснодарского края не менее 2 (лвух) канлидатов,
набравших наибольшее количество баллов.

Решение о регистрации и представлении в Совет Лабинского городского
поселения Лабинского муниципаJIьного района Краснодарского крм
конкретных кандидатов из числа rlастников второго этапа конкурса на
должность главы Лабинского городского поселения Лабинского
муницип:rпьного района Краснодарского Kpiul принимается по каждому
Участнику конкурса отдельно.

5.4, Решение Комиссии о регис,грации кандидатов и представJIении
кдlдидатов на должность главы Лабинского юродского поселения
Лабинского муниципаJIьного района Красноларского края подписывается
всеми присутствующими членами Комиссии.

Решение о регистрации кандидатов и представлении кандидатов на
должность главы Лабинского городского поселения Лабинского
муницип!iльного района Краснодарского кр:u направляется в Совет
Лабинского городского поселения Лабинского муниципа,,]ьного района
Краснодарскою KpаlI, а также лицам, участвовавшим в конч.рсе, не позднее
З (трех) рабочих дней после дня его принятия.

5.5. Помимо случ:ur, устаноыlенного в пункте 5.2 настоящего
Положения, конкурс признается несостоявшимся, если в нем приняло участие
менее 2 (двух) участников либо если Комиссия не смогла пришrть решение о
представлении в Совет Лабинского городского поселения Лабинского
муниципtlльного района Краснодарского крш не менее чем 2 (двух)
кандидатов.

Об указанных обстоятельствах Комиссия уведомJuIет Совет Лабинского
городского поселения Лабинского муниципального района Краснодарского
края, который принимает рецение об объявлении повторного Конк54lса по
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отбору кандидаryр на должность главы Лабинского городского поселения
Лабинского муниципального района Краснодарского крм.

При проведении повторного коЕкурса допускается выдвижение
)л{астников конкурса, которые выдвиг:tлись ранее.

5,6. ,Щокутr.rентация Комиссии, а также документы и материапы,
предстаыIенные Участниками конкурса, после завершения Конкурса
подлежат передаче в Совет Лабинского городского посеJIениJI Лабинского
муниципапьного района Краснодарского края. Хранение указанной
документации осуществJrяется в порядке, установленном дlя хранения
материалов сессий Совета Лабинского городского поселенlrl Лабинского
му{иципirпьного района Краснодарского края.

.Щокуlиенты и материмы, представленные Участниками конкурса,
возврату не подлежат.

Заместитель главы админисIрации
Лабинского городского поселения
Лабинского муниципального района
Краснодарского края А.В. Переходько
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Приложецце
к Полохенrю о поряд(е проведеЕия
KolrKypca по обору кшцидатур па
долкпость глазы Лабmlакою
городского посслсЕця Лабицского
м5пrшдипальпого района
Красводарского края

ФормА
бюллетеЕя для голосованшя по участпшкам копкурса

на долrкность главы Лабппского городского поселепвя Лабпвского муяпципrшьЕого
раЙопл Красполарского края

Nч ФИО 1частника конкурса Оцевка уrасгяlп<а коякlрса
(0-10 баллов)

(ФИО члева копкурсяой комисспи)

Заместитель главы адмиtrистрд,lии
Лабияского городского поселеЕпя
Лабцяского м}тrиципального райоЕа
Красяодарского крм

(подпись)

А.В. Переходько
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Прrrпожеrше
к Положению о порядке прведеIlиJl
копкурса по обору кшr,дидrтур Еа
до,lплоrость главы Лабинского
городскою цос€ленliя Лабипского
мувицппальцого района
Краснодарсrого крм

ФормА
3аявлспf,я об ).частиц в Korrкypcc

по отбору кдпдцдатур Ht дол]кпость глдвы Лабшнского городского посеJrенпя
Лабпнского мувчцшцальшого рдйопа Красноддрского кра,

В конкурсяlrо комиссию
от кацдlдата на доJDкность главы
ЛабшIского юродского поселеЕпя Лабицского
мrrицппальцого райоЕа Красцодарского края

заявлепие
об учдстпи в копr{трсе по отбору каЕдпдаryр па дол)хпость главы Лабинского городского

поселеяпя Лдбяпского муЕицппального райова Красrrодарского крдя

(фамилия, имя, отчество)
дatю согласпе )ластвовать в копк}тсе по обору кавдидат}р ва должIlость глЕвы
Лабивского городского поселеяшl Лабинского муIIиципаJIьяого райоЕа Красяодарского кр,ц

В порядкс
(указать субъект выдвижепия)

О себе сообщаю с:rеryющпс свсденшя:
дата роr(деЕпя

(число, месяц, год)

\1есто рождения
а,црес места жительства

(ваименоваяпе субъекrа Российской Федерации, райоЕ, горол иЕой населевпьй пупкI, улица,
дом, t(opтryc, квартпра)

образовацие

осноыlое место работы

гражд€tнство

пirспорт . выдан
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(серия и номер, дата вьIддtIц, BaиMeнoваBrte шп, код оргава выдatвшего паацорт или
докуrtiеЕI, замеЕяюIцllй паспорт грФкдаIrr{Еа),

$аличие суд{мости

сведсЕия о деяте]Iьцостц, цесовмеqппrой со Фатусом главы Лабшrского гордского поселеliи,l
Лабцнского r,rуш.прпаJъного райопа КрасЕодарского крл

В с,тучае цзбраппя мепя Еа долj(ность главы Лабrrнского городского поселенпя
Лабипского мунпципальпого района Красподарскоrо края обязуюсь в устаfiовленном
деЙствующшм закояодательством порядке прекратпть деятельпость, ltесовместимоЙ со
стаryсом главы Лабпяского городского поселепия Лабпнского муппцппального района
Красподарского края

Фио

Заместптель главы адмияистрации
Лабивского городского поседеншI
Лабинского м}тиципмьяого райова
Красяодарского края

(подпись)

А.В. Переходько
Ё;ý Е-Е ,7", i
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Прлложенпе
к Полоr(ецию о порядкс прведеЕItя
конкурса по обору клцидатл, яа доJDкность
главы Ла6Ilнского городс(ого поселеIrия
Лабивского м}ъицr.тпatJlьпого райоЕа
Краоrоларкого края

В KoHKypcE},Io комиссию
от кмдидата ва должIlость глaвы
Лабriнского городского поселевия Лабинского
муниципального района Краснодарского края

Cot.Iacxc пп обрабогц, IlсрсоIiа.IыIыI JatiIlыx

я,
паспорт серия
кем и когда вьцан
ajlpec по пропЕске:

номер

адрес фактического проя(ивавия:
согласен (а) rra обработку (любое действие (операцию) иди совокупЕость действий (операций),
совершаемьIх с использоваяием средств :lвтоматизации или без использовalния тalких средств с
персояalльвымtl дапными, включaш сбор, запЕсь, систематизацию, ЕаtкоплеЕие, хр^нение,

}точнеяие (обвовление, измененЕе), извлечение, использов€цlие, передачу (распростанение,
предоставлевие, доступ), обезличивапие, блокировапие, удaUIеЕие, упичтожение) следуюцих
персончuьньD( дatнЕых: фамилия, liмя, отчество (в том числе имевшиеся раЕее), дата роr(деЕия
(лл.мм,гггг), пол, граждalяство, паспортные даяЕые, место рождевяя феспублика, край,
область, райоЕ, город), адрес места жительства или место пребывания Феспублика, край,
область, район, город, улица, дом, корпус, квартира), место работы, .yчебы, номера домашItих,
сотовых, рабочих телефонов, семейное полох(ение, профессия, образоваiJие, предьцущис
места работы, допуск к сведециям, состаецяюцим государственIi}.ю тайяу, подпись и ипые
дllпные, содержациеся в докумеЕтах, членами конк}тсной комиссии по проведеrию коЕк}рса
по отбору кацдидатур яа должность главы Лабияского городского поселения Лабивского
мунпципальпого района Красподарского крм с целью проверки предстaвленtlых мяою
док}ментов для Jлlастия в конк}тсе.

Я согласея (а), что мои персонalльЕые данЕые будlт ограничеяно доступны
представите,,им оргalнов мсстного самоуправленЕя Лабивского городского поселевпя
Лабинского мJниципальвого райоЕа Красподарского крм и оргilнов государственной власти
и использоваться для отбора кмдидат}р на должность главы ЛабиЕского городского
поселеция Лабинского муниципаJIьного раЙопа Красяоларского крм.

Я проинформирован(а), .тто под обработкой персоЕальIlьD( дztнньIх понимаются
действиJI lUIeEoB коЕкурсЕой комиссии по проведению конк}тса по отбору канли,ааryр на
должность главь1 ЛабиIrского городского поседения Лабинского муiиципального района
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Красподарского Kpa,r с персонаJIьЕымц данными в ptМKax выполневия Фе],IеDаIьного закоlIа
o,1 2'1 lяюля 200б года Ns l52-ФЗ (О lrерсоналыlьц данньп<>, конфидеЕциzlльность
персоЕalJъньц данцьо< собrцодается в рамках пспоJIнепия зzконодательства Российской
Фслсраtши.

Ф.и.о.

Заместите:ь главы адr.rцнистцрlп
Лбпвского городского поселеIпя
ЛабиЕского мувхципаJьпого раftоЕа
Красволаркого края

(подпись) (дата)

А.В. Перхо.шко


